
ENTE CAPOFILA DELL’AMBITO TERRITORIALE SOCIALE DI TREVIGLIO

Assemblea dei Sindaci
24 febbraio 2025

Ambito Territoriale Sociale di Treviglio



1. Verbale dell’Assemblea dei Sindaci del 3 febbraio 2024 (approvazione);

2. Ricerca disponibilità appartamenti per il progetto PNRR 1.3.1 Housing First (aggiornamento);

3. Indicazioni per l’attivazione di un servizio di mediazione linguistico culturale nei servizi sociali 

dell’Ambito di Treviglio (approvazione);

4. Piano operativo per la programmazione della Misura B2 relativa al Fondo Non Autosufficienza 

(FNA) 2025/2026 (approvazione);

5. Linee di indirizzo per l’assegnazione dei fondi comunali 0-6 anni in favore dei servizi per la 

prima infanzia privati dell’Ambito di Treviglio (approvazione);

6. Programmazione incontro di promozione del Programma regionale di promozione della 

salute nei luoghi di lavoro (WHP) (aggiornamento);

7. Varie ed eventuali.
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Assemblea dei Sindaci 24 febbraio 2025



Punto 2 - PNRR

Housing First

● Necessità di avere 15 posti letto entro marzo per dare il via alle accoglienze

aggiornamento

Disabilità
● Al momento identificati 6 persone sulle 12 previste come target obbligatorio, non tutte certe di

arrivare alla fine del percorso

Anziani

● A breve: pubblicazione avviso per identificazione beneficiari (insieme al bando FNA B2)

Stazioni di posta

● Ancora in attesa di avviare le gare d’appalto per le costruzioni



Servizio di Ambito di Mediazione Linguistico culturale

Diversificare i livelli di mediazione che i servizi possono richiedere

● Colloqui individuali

Solo in presenza (non da remoto)

Prioritariamente non per servizio di mera traduzione o interpretariato

● Incontri di gruppo

Incontri rivolti alla cittadinanza o a gruppi di persone monoculturali in contesti specifici

● Comunicazioni di massa

Supporto per la predisposizione di comunicazioni (tradizionali e/o social)

Integrare una quota di servizio anche parallelamente all’avvio del progetto FAMI «LabImpact 2° ed.»

L’Assemblea dà mandato all’azienda per procedere con quanto di propria competenza per l’identificazione del 

fornitore in modo da non avere interruzioni del servizio

Necessaria approvazione



Punto 4 - Piano operativo FNA B2

BUONO (assistenza diretta)

Riconoscimento di un contributo economico

● Buono caregiver: buono sociale mensile di € 100,00.

● Buono assistente familiare: € 400,00 mensili per contratti fino a 20 ore; contributo pieno di € 800,00 mensili 

per contratti superiori alle 20 ore.

● Assegno di Autonomia: buono sociale mensile fino a €800,00, in presenza di progettualità concordata tra 

Ambito e ASST.

VOUCHER (assistenza indiretta)

Voucher per l’attivazione di interventi integrativi sociali da effettuarsi per il tramite degli enti fornitori accreditati 

con l’Ambito, all’interno di un “pacchetto” massimo spendibile in accordo con il progetto definito di comune 

accordo tra beneficiario e servizio sociale del Comune di residenza

● Supporto e sollievo ai caregiver familiari;

● BENESSERE E MIGLIORAMENTO DELLA QUALITÀ DI VITA DELLA PERSONA.

Necessaria approvazione



Punto 4 - Piano operativo FNA B2

PRINCIPALI NOVITÀ
● Le istanze verranno presentate online da parte dei cittadini a Risorsa Sociale e saranno visibili direttamente nella CSI dell’Ambito.
● La valutazione e la verifica delle istanze sarà effettuata da Risorsa Sociale Gera D’Adda ASC.
● Vi sarà una doppia modalità di presentazione delle istanze. 1) Modalità semplificata, per le “Istanze di Prosecuzione”, ovvero per 

coloro che hanno già presentato una istanza, risultata ammessa l’anno precedente. 2) Modalità completa per le “Nuove Istanze”.
● L’Avviso pubblico relativo ai voucher rimarrà aperto in modalità a sportello, fino a dicembre 2025; l’Avviso pubblico relativo ai 

buoni, come per l’anno 2024 avrà una durata indicativa di un mese, dopo di che sarà pubblicata una graduatoria.
● Come per l’anno 2024, la durata degli interventi sarà di 12 mensilità: da giugno 2025 a maggio 2026.
● I residui delle annualità precedenti (fino al 2024 – ad oggi non ancora disponibili) saranno obbligatoriamente da integrare alle

nuove risorse (2025).
● Sulle risorse del 2025 sono ammissibili scorrimenti sulle nuove liste d’attesa, ma solo all’interno dello stesso strumento. 

L’Ambito propone che gli scorrimenti vengano ammessi fino alla seconda erogazione (fine 2025), dopo di che eventuali ulteriori 
residui saranno integrati alle risorse del FNA 2026.

● Si intende procedere contemporaneamente con l’apertura dell’Avviso pubblico per la raccolta delle istanze FNA B2 e quello 
relativo alle istanze del progetto PNRR 1.1.2 Anziani finalizzato all’implementazione di interventi a supporto del domicilio per
persone anziane non autosufficienti (distribuzione di braccialetti anticaduta in presenza di un caregiver, interventi di supporto al 
domicilio).

Necessaria approvazione



Punto 4 - Piano operativo FNA B2

Necessaria approvazione

MISURA DETTAGLIO TOTALE %

Voucher minori Voucher base fino ad un massimo di € 2.450 e per 

progetto complesso fino ad un massimo di € 3.300.

Si ipotizza che possano essere finanziati in media n. 

62 progetti.

€ 178.488,12 40%

Buono sociale caregiver 

e assistente familiare

Si ipotizza di sostenere circa n. 70 persone. € 178.488,12 30,00

%

Assegno per 

l’autonomia

Ipotesi di n. 2 richieste. € 20.079,91 4,50%

Voucher adulti Voucher massimo di € 3.250. Si ipotizza che 

possano essere finanziati n. 8 progetti.

€ 26.773,22 6%

Voucher anziani Voucher massimo di € 3.250. Si ipotizza che 

possano essere finanziati n. 13 progetti.

€ 42.390,93 9,5%

TOTALE € 446.220,30



Punto 5 – Bando d’Ambito per l’assegnazione fondi comunali 0-6 anni

● conferma la scelta di destinare all’Ambito una quota parte delle risorse assegnate a ciascun comune per gli interventi 

relativi al Sistema integrato di Educazione e di Istruzione dalla nascita fino a sei anni, in una logica territoriale per la 

pubblicazione di un bando di Ambito in favore dei servizi all’infanzia privati

● 10% della quota assegnata da Regione Lombardia ai Comuni per l’annualità 2024

CRITERI

● 50% quale quota generica, da ripartire tra tutti i servizi che ne faranno richiesta, in proporzione al numero di iscritti 

nell’anno scolastico 2023/2024

● 25% quota da ripartire in parti uguali tra gli enti che presentano istanza e risultano accreditati all’Ambito di Treviglio

● 25% quota da ripartire in parti uguali tra i servizi che hanno partecipato ad almeno i 2/3 delle attività promosse dal 

Sistema Integrato 0-6 anni dell’Ambito di Treviglio per l’anno scolastico 2023/24

MODALITÀ

● Ai servizi che presenteranno istanza verrà richiesta una dichiarazione riportante le effettive intenzioni di utilizzo del 

fondo da parte dell’ente in termini di riduzione delle rette e/o di miglioramento della qualità dei servizi offerti alle 

famiglie. A seguito dell’assegnazione verrà richiesta una relazione inerente all’utilizzo del fondo.

Necessaria approvazione



Punto 6 – Programma WHP

PROGRAMMA REGIONALE DI PROMOZIONE DELLA SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO

(WORKPLACE HEALTH PROMOTION - WHP)

Il programma prevede lo sviluppo di “buone pratiche” aziendali nelle seguenti aree:

1) Pratiche favorevoli l’adozione competente e consapevole di comportamenti alimentari salutari

2) Pratiche favorevoli l’adozione competente e consapevole di uno stile di vita attivo

3) Pratiche per creare un ambiente di lavoro “libero dal fumo” e incentivare la cessazione

4) Pratiche per il contrasto a comportamenti additivi

5) Buone pratiche trasversali (riguardanti le azioni del medico competente)

L’Ambito di Treviglio intende supportare l’azione di ATS Bergamo rivolta alle aziende del proprio territorio, 

favorendo la partecipazione delle aziende con cui Risorsa Sociale Gera d’Adda e i 18 Comuni dell’Ambito hanno già 

avviato proficue collaborazioni ad un incontro di presentazione del programma.

Aggiornamento



Punto 7 – VARIE ED EVENTUALI - Progetto SPRINT!

ADESIONE COMUNI

● Riparto definitivo aggiornato su 14 Comuni (4 non aderenti: Arzago, Brignano, Canonica, Mozzanica)

● I comuni possono procedere con la richiesta di attivazione delle progettualità

ALBO FORNITORI AL 17/02

● Validato 5 possibili interventi (1 Castel Rozzone, 3 Pognano, 1 Treviglio) – albo fornitori pubblicato sul sito di 

Risorsa Sociale

● 3 interventi su Pognano attivabili anche sugli altri Comuni

● Dettaglio progetti condivisi con le Resp. dei Servizi Sociali

● Prossima finestra di valutazione degli interventi: al 30 marzo 2025 (per gli interventi da attivare entro l’estate)

Aggiornamento
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